ROMANIA
JUDETUL OLT

COM. SPRANCENATA
PRIMAR
Nr.2.22.3./30.09.2022.

COMUNICAT

1. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

privind transparenta veniturilor salariale, conform prevederilor art. 33 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice

I. LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI SPRANCENATA

Consilier local

Nr. Functia Indemnizatie lunara - lei
crt (coeficient)

1. | Primar 8320 (4,00)

2. | Viceprimar 6240 (3,00)

3

832 (10% din sal. pr.)

2. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Functia Nivelul studiilor Salariu de baza (coeficient)
ert. Gradul I Gradul IT
1. | Secretar general comuna S 5200 (2,50) 6240 (3.00)

3. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. Functia Nivel Salariu de baza (coeficient)
crt. studii | grada- | grada- | grada- | grada- | grada- | grada-
tia 0 tia 1 tia 2 tia 3 tia 4 tia 5
1. | Consilier, inspector; S 4958 5330 5596 5876 6023 6174
grad profesional superior @15)0[ 2,19 [NE@ 1) (2,15) | H@215) [HE215)
grad profesional principal S 4497 4834 5076 | 5330 5463 | 5599
(1,95) | (1,90) | (1,90) | (1,90) | (1,90) | (1,90)
grad profesional asistent S 4036 4338 4555 4783 4903 | 5025
1,75 | 1,75 | 1,75 | (1,75) | (1,75) | (1,75)
grad profesional debutant S 3805 4091 4295 4510 4623 | 4738
rm (1,65) | (1.65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1.65)
erent; M 3805 4091 4295 4510 4623 | 4738
profesional superior (1,65) | (1.65) | (1,65 | (1,65) | (1,65) | (I ,65)
fesional principal M | 3575 | 3843 | 4035 | 4237 | 4342 | 445]
(1,55 | (1,55 | (1,55) | (1.55) | (1,55) | (1.35)
onal asistent M 3459 3719 3905 4100 4202 | 4307
(1,50) | (1,50) | (1,50) [ (1,50) | (1,50) (1,50)
M 3344 3595 | 3775 3963 | 4062 | 4164
(1,45) | (1,45 | (145 | (1.45) | (1.45) | (1.45) |




4, FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. Functia Nivel Salariu de baza (coeficient)
crt. studii | grada- | grada- | grada- | grada- gr_ada— gr_ada-
tia 0 tia 1 fia 2 tia 3 tia 4 5;1518_‘;
specialitate; S 4728 5082 5336 5603 5743

' L?ZSET‘? i 2,05) | (205) | 205) | 2.05) | 2.05) | (2,05)
S 4266 4586 4816 5056 5183 5312

s (1,85) | (1,85) | (1,85) | (1.85) | (1.85) | (1.85)
gradul II S 3921 4215 4425 4646 4763 4882
(L700 | (1,70) | (1,70) | (1,70) | (1,70) | (1,70)

debutant S 3805 4091 4295 4510 4623 4738
(1.65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65)

2. | Referent; M 3805 4091 4295 4510 4623 4738
treapta [ A (1,65) | (1,65) | (1.,65) | (1,65) [ (1.65) | (1.65)

treapta | M 3575 3843 4035 4237 4342 | 4451
(1,55) | @,55) | (1:58) [ (1,88) | (1,33) | (1,55)

treapta I M 3459 3719 3905 4100 4202 | 4307
(1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)

debutant M 3344 3595 3775 3963 4062 | 4164
(1.45) | (145 | (1.45) | (1.45) | (1.45) _ (1,45)

3. | Casier, magaziner M:G | 3575 3843 4035 4237 4342 4451
@1:55)R| M55 N5 | DS SN (@599)F | 1(1;35)

debutant M:G | 3459 3719 3905 4100 4202 | 4307
(1.50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1.50)

4. | Guard, portar, paznic, pomp. | M;G | 3344 3595 3775 3963 4062 | 4164
(145) | (1,45 | (1.45) | (1,45 | (1.45) | (1.45)

5. | Sofer; treapta I M:G | 3690 3967 4165 4373 4482 4595
(1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60)

treapta I1 M:G | 3459 3719 3905 4100 4202 4307
(1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)

6. | Muncitor calificat; treapta I M:G 3690 3967 4165 4373 4482 4595
(1,60) | (1,60) | (1,60) | (1.60) | (1.60) | (1,60)

treapta II M;G | 3575 3843 4035 4237 4342 445]
(B NE;3) FIN(1ESS). | LLS5) N (1,55) 1| 1(1,55)

treapta IlI M;G | 3459 3719 3905 4100 4202 4307
(150) | (1.50) | (1,50) | (1,50) | (1.50) | (1,50)

treapta IV M;G | 3344 3595 3775 3963 4062 4164
(145) | (1,45) | (1,45 | (145 | (1,45 | (1.45

7. | Muncitor necalificat; M;G 3344 3595 3775 3963 4062 4164
treapta | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1.45) | (1,45) | (1.45
treapta Il - fara sporuri M;G | 2768 2975 3124 3280 3362 3446
(1,20) | (1,20) | (1,20) | (1,20) | (1,20) | (1,200

compensalii, adaosuri, prime, premii, precum si alte drepturi salariale:

II. La nivelul Primariei comunei Sprincenata, judetul Olt, se acordd urmatoarele sporuri,

1. Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a

‘acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de baza cu 10 %, in conformitate cu prevederile art. 15
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

2. In anul 2022, functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primiriei comunei

‘Sprancenata, judetul Olt, beneficiaza de vouchere de vacanta si de indemnizaie de hrana (347 lei brut)
‘reprezentdnd a 12-a parte din doua salarii de baza minime brute pe tard garantate in plata (la nivelul
‘anului 2019, respectiv 2080 lei), care se acordé proportional cu timpul efectiv lucrat in luna anterioara,

‘conform art. 18 din Legea

SECRETAR GENERAL-




