ROMANIA
JUDETUL OLT

COM. SPRANCENATA
PRIMA

COMUNICAT
privind transparenta veniturilor salariale, conform prevederilor art. 33 din
Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plétit din fonduri publice

L. LISTA FUNCTIILOR DIN CADRUL PRIMARIEI COMUNEI SPRANCENATA

1. FUNCTII DE DEMNITATE PUBLICA

Nr. Functia Indemnizatie lunard - lei
crt. (coeficient)
1. | Primar 8320 (4,00)
2. | Viceprimar 6240 (3,00)
3. | Consilier local 832 (10% din sal. pr.)

2. FUNCTII PUBLICE DE CONDUCERE

Nr. Functia Nivelul studiilor Salariu de baza (coeficient)
crt. Gradul I Gradul II
1. | Secretar general comuni S 5200 (2,50) 6240 (3,00)

3. FUNCTII PUBLICE DE EXECUTIE

Nr. Functia Nivel Salariu de bazd (coeficient) )

crt. studii | grada- | grada- | grada- | grada- | grada- | grada-
tia 0 tia 1 tia 2 tia 3 tia 4 tia 5

1. | Consilier, inspector; S 4472 4808 5048 5301 5433 5569
grad profesional superior (2,15) | (2,15) | (2,15) | (2,15) | (2,15) | (2,15)

grad profesional principal S 4056 4361 4579 4808 4928 5051
(1,95) | (1,90) | (1,90) | (1,90) | (1,90) | (1,90)

grad profesional asistent S 3640 3913 4109 4315 4422 4533
1,75) | (1,75) | (1,75) | (1,75) | (1,75) | (1,75)

grad profesional debutant S 3432 3690 3878 4068 4170 4274

(1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65 | (1,65)

2. | Referent;
grad profesional superior

grad profesional principal

3432 | 3690 | 3878 | 4068 | 4170 | 4274
(1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65)
3224 | 3466 | 3640 | 3822 | 3917 | 4015
(1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55)
3120 | 3354 | 3522 | 3698 | 3791 | 3885

(1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)
3016 | 3243 | 3405 | 3575 | 3664 | 3756
(1,45) | (1,45) | (1,45 | (1.45) | (145 | (1.45) |

grad profesional asistent

2 X K| £

grad profesional debutant




4. FUNCTII CONTRACTUALE DE EXECUTIE

Nr. Functia Nivel Salariu de baz (coeficient) i

ert. studii | grada- | grada- | grada- | grada- | grada- m
tia 0 tia 1 tia 2 tia 3 tiad | tias |

1. | Inspector de specialitate; S 4264 4584 4813 5054 5180 5310

gradul I A (2,05) | (2,05) | (2,05) | (2,05) | (2,05) | (2,05)
gradul 1 S | 3848 | 4137 | 4344 | 4561 | 4675 | 4792

(1,85) | (1,85) | (1.85) | (1,85) | (1,85) | (1.,85)

gradul IT S 3536 3802 3992 4191 4296 4403

(1,70) | (1,70) | (1,70) | (1.70) | (1,70) | (1,70)

debutant S 3432 3690 3874 4068 4170 4274

(1,65) | (1.65) | (1.,65) | (1,65) | (1,65 | (1,65)

2. | Referent; M 3432 3690 3874 4068 4170 4274

treaptal A (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65) | (1,65

treapta I M 3224 3466 3640 3822 3917 4015

(1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55)

treapta II M 3120 3354 3522 3698 3791 3885

(1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)

debutant M 3016 3243 3405 3575 3664 3756

(1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45)

3. | Casier, magaziner M;G | 3224 3466 3640 3822 3917 4015

(1,55) | (1,55) | (1.55) | (1,55) | (1.55) | (1,55)

debutant M;G | 3120 3354 3522 3698 3791 3885

(1,50) [ (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)
4. | Guard, portar, paznic, pomp. | M;G | 3016 3243 3405 3575 3664 3756
(1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1495 |

5. | Sofer; treapta 1 M;G 3328 3578 3757 3945 4043 4144
(1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60)
| treapta 11 M:G | 3120 3354 3522 3698 3791 3885

(1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)
6. | Muncitor calificat; treaptal | M;G | 3328 3578 3757 3945 4043 4144
(1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60) | (1,60)

treapta 11 M;G | 3224 3466 3640 3822 3917 4015
(1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55) | (1,55)

treapta I11 M.G | 3120 3354 3522 3698 3791 3885
(1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50) | (1,50)

treapta IV M;G | 3016 3243 3405 3575 3664 3756
(1,45) | (1.45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45)

7. | Muncitor necalificat; M;G | 3016 3243 3405 3575 3664 3756
treapta [ (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45) | (1,45
treapta II - fara sporuri M:G | 2496 2684 2818 2959 3033 3108

(1,20) | (1,20) | (1,20) | (1,20) | (1,20) | (1,20)

II. La nivelul Primériei comunei Sprincenata, judetul Olt, se acordd urmditoarele sporuri,
compensatii, adaosuri, prime, premii, precum si alte drepturi salariale:

1. Personalul care exercitd activitatea de control financiar preventiv, pe perioada de exercitare a
acesteia, beneficiaza de o majorare a salariului de bazi cu 10 %, in conformitate cu prevederile art. 15
din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice.

2. in anul 2019, functionarii publici si personalul contractual din cadrul Primariei comunei
Sprincenata, judetul Olt, beneficiazd de vouchere de vacanta a cdror valoare nu poate depdsi intr-un
an calendaristic valoarea de 1450 lei pentru un beneficiar si se acorda proportional cu timpul efectiv
lucrat in cursul anului calendaristic, conform O.U.G. nr. 8/2009, precum si de indemnizatie de hrana
reprezentdnd a 12-a paﬂé di -;'E]'Ol\lﬁ salarii de bazd minime brute pe tard garantate in plata, care se
acorda proportional F’u- t\m;p_' sefeetiy lucrat in luna anterioard, conform art. 18 din Legea nr. 153/2017.
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